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RE: Revisión informe de presunto incumplimiento – ajustes

Desde Diana Carolina Hernandez Amado <diana.hernandeza@scj.gov.co>
Fecha Mar 2026-03-03 10:42
Para Juliana Vasquez Komman <juliana.vasquez@scj.gov.co>
CC Ana Maria Moreno Garcia <ana.moreno@scj.gov.co>; Diego Fabian Aparicio Castro

<diego.aparicio@scjgovcol.onmicrosoft.com>; Ivan Hersayn Pinilla Herrera <ivan.pinilla@scj.gov.co>;
Sergio Andres Morales Rivera <sergio.morales@scj.gov.co>; Francisco Javier Vargas Moncada
<francisco.vargas@scj.gov.co>

2 archivos adjuntos (2 MB)
03032026 ALCANCE A LA SOLICITUD INICIO PROCESO SANCIONATORIO - CONTRATO 2005.2025.pdf; 03032026 INFORME -
SOLICITUD INICIO PROCESO SANCIONATORIO.pdf;

EsƟmada Juliana 

De manera atenta, remito el informe ajustado conforme a tus observaciones, junto con el memorando que da
alcance a la solicitud y el enlace correspondiente a los soportes, el cual se encuentra habilitado para consulta
publica.

Aclaro que la estructura de la organización fue elaborada bajo el formato DD/MM/AA + ASUNTO 

Quedo atenta a cualquier comentario adicional.

Cordial saludo.

De: Juliana Vasquez Komman <juliana.vasquez@scj.gov.co>

Enviado: lunes, 2 de marzo de 2026 13:24

Para: Diana Carolina Hernandez Amado <diana.hernandeza@scj.gov.co>

Cc: Ana Maria Moreno Garcia <ana.moreno@scj.gov.co>; Diego Fabian Aparicio Castro

<diego.aparicio@scjgovcol.onmicrosoŌ.com>; Ivan Hersayn Pinilla Herrera <ivan.pinilla@scj.gov.co>; Sergio

Andres Morales Rivera <sergio.morales@scj.gov.co>; Francisco Javier Vargas Moncada

Firefox https://outlook.cloud.microsoft/mail/inbox/id/AAQkADI4MTFkNjg5...

1 de 4 13/04/2026, 10:53 a.m.



<francisco.vargas@scj.gov.co>

Asunto: RE: Revisión informe de presunto incumplimiento – ajustes

Cordial saludo,

En atención al correo que antecede, me permito comparƟr el documento en control de cambios y
dos comentarios a tener en cuenta. Por favor una vez revisados los ajustes, proceder con la firma y
remisión para poder enviar a la aseguradora y al contraƟsta la citación.

Quedo atenta.

De: Diana Carolina Hernandez Amado <diana.hernandeza@scj.gov.co>

Enviado: viernes, 27 de febrero de 2026 9:02 p. m.

Para: Juliana Vasquez Komman <juliana.vasquez@scj.gov.co>

Cc: Ana Maria Moreno Garcia <ana.moreno@scj.gov.co>; Diego Fabian Aparicio Castro

<diego.aparicio@scjgovcol.onmicrosoŌ.com>; Ivan Hersayn Pinilla Herrera <ivan.pinilla@scj.gov.co>; Sergio

Andres Morales Rivera <sergio.morales@scj.gov.co>; Francisco Javier Vargas Moncada

<francisco.vargas@scj.gov.co>

Asunto: RE: Revisión informe de presunto incumplimiento – ajustes

EsƟmada Juliana 

Conforme a la mesa de trabajo llevada a cabo el día de hoy, me permito remiƟr el documento en formato
Word debidamente ajustado, con el fin de facilitar su revisión.

Así mismo, comparto el enlace correspondiente a los soportes para su análisis. SOPORTES

Quedo atenta a cualquier comentario o ajuste que considere perƟnente.

Cordial saludo,

De: Juliana Vasquez Komman <juliana.vasquez@scj.gov.co>
Enviado: Martes, 24 de Febrero de 2026 11:03
Para: Diana Carolina Hernandez Amado <diana.hernandeza@scj.gov.co>; Francisco Javier Vargas
Moncada <francisco.vargas@scj.gov.co>; Ronald Fernando Hernandez
<ronald.hernandez@scj.gov.co>
CC: Ana Maria Moreno Garcia <ana.moreno@scj.gov.co>; Diego Fabian Aparicio Castro
<diego.aparicio@scjgovcol.onmicrosoŌ.com>; Ivan Hersayn Pinilla Herrera <ivan.pinilla@scj.gov.co>;
Sergio Andres Morales Rivera <sergio.morales@scj.gov.co>
Asunto: RE: Revisión informe de presunto incumplimiento – observaciones urgentes

Cordial saludo,

Con base en los correos que anteceden y con el fin de complementar las observaciones, nos
permiƟmos indicar lo siguiente:
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1. Conforme los hechos narrados en el informe de incumplimiento, se indica que el contraƟsta no
se encontraba al día en los pagos de salarios y prestaciones sociales a los colaboradores o
trabajadores del mismo. Por lo que, solicitamos nos indiquen, si el contraƟsta se encuentra al
día en dichos pagos, si ha emiƟdo cerƟficacion del revisor fiscal y representante legal para
constatar los mismos.

2. Dentro del informe se indica que el contrato contempla las cláusulas de Multas, Cláusula Penal
y Caducidad, pero se sugiere se indique cual cláusula se requiere hacer efecƟva conforme el
incumplimiento del contraƟsta.

3. Se evidencia que conforme las condiciones pactadas inicialmente en el contrato, el incremento
correspondia al 9.5%, sin embargo, actualmente se le indicó al contraƟsta que el incremento se
realizaría con base en el Salario Minimo Mensual Vigente es decir del 23%, pero no es claro por
qué dicho incremento debe ir alineado con lo que determine el Gobierno Nacional, pues al
revisar el contrato no se esƟpula que dicho incremento obedecerá al regido para la presente
vigencia, sino que como se indico corresponddería al 9.5%. En ese orden de ideas, cual es la
jusƟficación para determinar dicho incremento, por cuanto es indispensable que se garanƟce a
los trabajadores que devengan un (1) SMMLV, pero quien devenga salario superior por qué es
obligatorio. Adicional a ello, es importante que se indique si ya se tramito la modificación
correspondiente para dicho incremento, por cuanto como se manifesto líneas atrás el contrato
pacto otra condición.

Quedamos atentos.

Cordialmente,

JULIANA VASQUEZ KOMMAN

De: Juliana Vasquez Komman <juliana.vasquez@scj.gov.co>
Enviado: lunes, 23 de febrero de 2026 11:31 p. m.
Para: Diana Carolina Hernandez Amado <diana.hernandeza@scj.gov.co>; Sergio Andres Morales Rivera
<sergio.morales@scj.gov.co>; Francisco Javier Vargas Moncada <francisco.vargas@scj.gov.co>; Ronald
Fernando Hernandez <ronald.hernandez@scj.gov.co>
Cc: Ana Maria Moreno Garcia <ana.moreno@scj.gov.co>; Diego Fabian Aparicio Castro
<diego.aparicio@scjgovcol.onmicrosoŌ.com>; Ivan Hersayn Pinilla Herrera <ivan.pinilla@scj.gov.co>
Asunto: RE: Revisión informe de presunto incumplimiento – observaciones urgentes

Cordial saludo,

En atención al correo que antecede, me permito manifestar que el documento F-GCT-1148_informe
comparƟdo en el DRIVE, se encuentra con comentarios, control de cambios y observaciones a tener
en cuenta.

Quedi atenta.

Cordialmente,

JULIANA VASQUEZ KOMMAN
Abogada DJC
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De: Diana Carolina Hernandez Amado <diana.hernandeza@scj.gov.co>
Enviado: lunes, 23 de febrero de 2026 4:03 p. m.
Para: Sergio Andres Morales Rivera <sergio.morales@scj.gov.co>; Juliana Vasquez Komman
<juliana.vasquez@scj.gov.co>; Francisco Javier Vargas Moncada <francisco.vargas@scj.gov.co>; Ronald
Fernando Hernandez <ronald.hernandez@scj.gov.co>
Cc: Ana Maria Moreno Garcia <ana.moreno@scj.gov.co>; Diego Fabian Aparicio Castro
<diego.aparicio@scjgovcol.onmicrosoŌ.com>; Ivan Hersayn Pinilla Herrera <ivan.pinilla@scj.gov.co>
Asunto: Revisión informe de presunto incumplimiento – observaciones urgentes

EsƟmados compañeros, cordial saludo.

Por medio de la presente, remito el informe de presunto incumplimiento para su revisión. Agradezco de
antemano su apoyo y atención al asunto. Se adjunta el documento correspondiente.

incumplimiento

Teniendo en cuenta la premura del caso, agradezco remiƟr sus observaciones a más tardar el día de hoy, con
el fin de consolidar los ajustes y conƟnuar con el trámite respecƟvo de manera oportuna.

Quedo atenta a sus comentarios.

Cordialmente,
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